
Отчет о плановом контрольном мероприятии, проведенном в 
Муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении

«Детский сад №5 «Рябинка»

Отделом муниципального финансового контроля проведено контрольное 
мероприятие «Проверка правомерности и правильности начисления оплаты труда 
сотрудникам учреждения» в Муниципальном бюджетном дошкольном 
образовательном учреждении «Детский сад №5 «Рябинка».

По результатам проверки выписано представление от 21.02.2022 № 1 об 
устранении нарушений, отмеченных в акте проверки от 21.02.2022 г. № 2, а также 
устранению причин и условий возникновения таких нарушений.

Выводы по результатам контрольного мероприятия: представленные к 
проверке внутренние локальные документы, регулирующие трудовые отношения 
не в полной мере соответствуют действующему трудовому законодательству.

При проверке внутренних локальных документов обнаружено расхождение 
сроков выплаты заработной платы работникам учреждения в Коллективном 
договоре и в Правилах внутреннего трудового распорядка.

Имеются расхождение размера оклада в штатном расписании и в карточке -  
справке работников.

В нарушение законодательства по бюджетному учету в карточках-справках 
(форма по ОКУД 0504417) отсутствуют реквизиты обязательные для заполнения.

При проверке расчета стоимости балла стимулирующих выплат выявлено, 
что в некоторых расчетах не совпадает количество баллов стимулирующих выплат 
с количеством баллов, указанных в приказе о премиальных выплатах. Стоимость 
балла в некоторых расчетах, также не верно посчитана, следовательно сумма 
стимулирующих выплат не корректная. Сравнивая начисленные суммы 
стимулирующих выплат, указанных в расчете с расчетно-платежной ведомостью, 
также выявлены расхождения по некоторым работникам.
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